
令和4年度
津島市人事行政の運営状況を公表します

4　平均給料月額等の状況

1　令和4年度における職員の任免の状況

2　職員数の状況

1　人件費の状況（令和4年度普通会計決算）

2　職員給与費の状況（令和4年度普通会計決算）

3　一般行政職の初任給等の状況

区分 初任給 経験年数10年 経験年数20年

大学卒 188,700円 285,500円 360,300円

高校卒 154,900円 － －

住民基本台帳人口
（令和5年1月1日現在）

職員数

407 1,480,507 336,937 583,281 2,400,725

給料 職員手当 期末・勤勉
手当 計

歳出額
Ａ

人件費
Ｂ

人件費率
（Ｂ／Ａ）

60,335
人

人 千円 千円 千円 千円

千円 千円 %
24,182,354 3,679,195 15.2

区分 令和4年
4月1日

令和5年
4月1日 増減

一般行政
部門 

955人
（15人）

537人
（6人）

107人
（1人）

311人
（8人）

950人
（15人）

550人
（6人）

108人
（1人）

292人
（8人）

▲5人
（0人）

13人
（0人）

1人
（0人）

▲19人
（0人）

特別行政
部門

公営企業等
会計部門

合計

右記以外 再任用短時間
勤務職員

フルタイム会計
年度任用職員

令和4年4月1日現在

退職者数

採用者数

令和5年4月1日現在
採用者数は、令和4年4月2日から令和5年4月1日に採用した人数です。

平均給与月額は、令和4年4月分の給料および職員手当（期末・勤勉手当を除く）
の合計を令和4年4月の職員数で除したものです。

職員数は津島市の給与条例に基づく行政職給料表（1）の適用を受ける、主に事
務的業務を行う一般行政職の職員の数です。
相困＝相当困難な業務（特に高度の知識または経験を必要とする業務）を処理

人件費には、特別職および教育長に支給される給料、報酬等を含みます。

（注）個人が特定されるもの（2人以下の項目）については公表していません。

955人

70人

65人

950人

15人

4人

4人

15人

91人

17人

21人

95人

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

一般行政職 311,500円 398,219円 42.5歳

5　一般行政職の級別職員数

6　主な職員手当の状況

期末・勤勉
手当

退職手当

地域手当

支給対象地域

支給率

1人当たり平均支給月額

全地域

6％

19,588円

自己都合

勤続20年

勤続25年

勤続35年

最高限度

19.6695月

28.0395月

39.7575月

47.709月

24.586875月

33.27075月

47.709月

47.709月

その他
加算措置

定年前早期退職特例措置
（2～20％加算）

1人当たり
平均支給額 4,624千円 19,698千円

勧奨・定年

期末手当

6月期

12月期

計

職制上の段階、職務の等級による加算措置有

1.2月分

1.2月分

2.4月分

0.95月分

1.05月分

2.0月分

勤勉手当

区分 標準的な職務内容 職員数 構成比

1級 主事・技師

主事（相困）・技師（相困）

主査

統括主任・主任主査

補佐

課長・主幹

次長・課長（相困）

部長

25人

60人

92人

66人

26人

16人

15人

9人

309人

8.1%

19.4%

29.8%

21.4%

8.4%

5.2%

4.8%

2.9%

100.0%

2級

3級

4級

5級

6級

7級

8級

計

津島市の人事行政運営の公正性や透明性を高めるため、職員の給与、勤務条件、福利厚生などについて公表しま
す。なお、今回掲載したものは概要版です。より詳細な資料を市ホームページに掲載していますのでご覧ください。
（特に記載のない限り令和4年4月1日現在、特別職および教育長を除く数値です）

職員の任免および職員数に関する状況

職員の給与の状況

休職者、派遣職員を含み、臨時・非常勤職員を除きます。
（　）内は再任用短時間勤務職員であり、外書きです。
職員数は各部門に所属する一般行政職（事務職）および各専門職（医師、保健
師、看護師等）の合計数です。
特別行政部門とは、教育部門および消防部門です。
公営企業等会計部門とは、病院部門および上下水道部門です。

職員数は、公営企業会計関係事業（水道事業等）および特別会計事業（介護保
険事業等）に係る職員および臨時・非常勤職員以外の職員の数です。
職員手当には、退職手当は含みません。
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時間外勤務
手当 1　職員の分限処分の状況

1　研修の状況

2　勤務成績の評定の状況

概要
職員の職務活動を評価し、職員の能力開発と
適材適所の職員配置等を目的とした人事考課
制度を実施しています。

対象者 全職員

評価期間

1　職員の定期健康診断の状況

2　公務災害認定の状況
職務中の負傷

3　津島市公平委員会に対する措置要求および
不服申立ての状況

出張中の負傷 通勤中の負傷 計

3件 0件 2件 5件

令和4年4月1日～令和5年3月31日

研修区分

一般研修

専門研修 424人地方自治法研修、地方公務員法
研修、民法研修など

150人一般職員研修、係長研修、
課長研修など

主な研修名 延受講者数

2　職員の懲戒処分の状況

理由

理由 免職 停職 減給 戒告

法令違反 0人 0人 0人 0人

職務上の義務違反 0人 0人 0人 0人

全体の奉仕者たるに
ふさわしくない非行 0人 0人 0人 0人

心身の故障

営利企業等への従事許可の状況
3件

0件

免職 降任 休職

0人 0人 20人

令和4年度普通会計決算額

1人当たり平均支給月額

支給職員の割合

1人当たり平均支給月額

105,687千円

22,185円

23.8%

7,898円特殊勤務
手当

扶養手当
配偶者　　　　　 6,500円
子　 　1人につき10,000円
（15歳～22歳の子1人につき5,000円加算）
父母等　　　　　 6,500円

住居手当
借家・借間
居住者

16,000円を超える家賃の
額に応じ、最高28,000円

通勤手当

7　特別職の報酬等の状況

1　職員の勤務時間（標準的なもの）

区分

給料
市　長

副市長

議　長

副議長

議　員

報酬

勤務時間

午前8時30分～午後5時15分
（休憩時間を除き7時間45分）

2　主な休暇の状況

3　育児休業等の取得の状況
育児休業取得者

男性 4人

21人

3人

12人

0人

3人女性

部分休業取得者 育児短時間勤務

種類

年次有給休暇

病気休暇

特別休暇
選挙権の行使、結婚、出産、交通機関の事故その
他の特別の事由により職員が勤務しないことが
相当である場合

負傷または疾病のため療養する必要がある場合

1年につき20日付与

概要

正午～午後1時

休憩時間

906,000円

761,000円

481,000円

441,000円

417,000円
役職加算・管理職
加算措置有

6月期
12月期
計

1.55月分
1.75月分
3.3月分

給料月額等 期末手当

交通機関等
利用者

55,000円を限度とし、運賃相当
額の範囲内で支給

交通用具
利用者 通勤距離に応じ、最高31,600円

持家者 平成28年度より廃止

手当の種類 危険手当、市税徴収手当、税務
調査手当、不快手当ほか8種類

職員の健康管理のため、1年に1回定期健康診断または人間ドッ
クを受診させています。
また、深夜業務および放射線業務等の従事者に対して、上記健
康診断に加えて特別健康診断を実施しています。

職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

職員の分限および懲戒処分の状況

職員の服務の状況

職員の研修および勤務成績の評定の状況

職員の福祉および利益の保護の状況

問合　人事秘書課人事秘書G　☎24-1124
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津島駅東地区土地利用方針案の意見募集

津島駅東側の一部の地区について、次の時代にふさわしい魅力
的なマチナカに向けた土地利用を目指し、用途地域の変更を検討
しています。
このたび方針案等がまとまりましたので、市民の皆さんからご意
見を募集します。
募集期間　12月4日㈪～18日㈪
閲覧方法　市ホームページで案の閲覧ができます。
提出方法　ご意見のある方は、ご意見を明記し、直接または郵送、
FAX、電子メール、電子申請システムにより提出してください。
書式は自由です。
提出先　〒496-8686（住所不要）
津島市役所都市計画課
　24-9010
　toshikeikaku@city.tsushima.lg.jp
問合　都市計画課マスタープラン推進室　☎55-9357 

パブリックコメント

：検討範囲

電子申請

津島警察署

津島駅

皆さんからの 意 見 を募集します

第3期津島市国民健康保険保健事業実施計画・
第4期津島市特定健康診査等実施計画（案）

市では、保健事業を効果的・効率的に実施するた
めに「第3期津島市国民健康保険保健事業実施計
画・第4期津島市特定健康診査等実施計画」を策定
します。
この計画をより良いものにするために、広く市
民の皆さんから意見を募集します。
募集期間　12月15日㈮～令和6年1月4日㈭
閲覧方法　保険年金課（市役所1階）、神守支所、
神島田連絡所の各窓口、または市ホームページ
で計画案の閲覧ができます。
提出方法　ご意見のある方は、計画案の内容をご
確認のうえ、「住所」「氏名」「電話番号」「意見」
を明記し、直接または郵送、FAX、電子メールに
より、保険年金課へ提出するか、神守支所、神島
田連絡所に設置してある投函箱に投函してくだ
さい（1月4日㈭必着）。書式は自由です。
提出先・問合　〒496-8686（住所不要）
保険年金課国民健康保険G
☎24-1113　　27-1090
　hokennenkin@city.tsushima.lg.jp

津島市第9期高齢者福祉計画・
介護保険事業計画（案）

令和3年度を初年度とする「津島市第8期高齢者
福祉計画・介護保険事業計画」が令和6年3月に計
画期間満了を迎えます。
そこで、今後3年間の市の介護保険事業に係る
基本的事項を定め、地域の実情に応じ、適正な介
護保険サービスおよび地域支援事業を提供でき
るよう、計画の見直しを行い、第9期計画を策定す
るにあたって、より良いものにするために、広く市
民の皆さんから意見を募集します。
募集期間　12月27日㈬～令和6年1月15日㈪
閲覧方法　高齢介護課（市役所1階）、神守支所、
神島田連絡所の各窓口、または市ホームページ
で計画案の閲覧ができます。
提出方法　ご意見のある方は、計画案の内容をご
確認のうえ、「住所」「氏名」「電話番号」「意見」
を明記し、直接または郵送、FAX、電子メールに
より、高齢介護課へ提出するか、神守支所、神島
田連絡所に設置してある投函箱に投函してくだ
さい（1月15日㈪必着）。書式は自由です。
提出先・問合　〒496-8686（住所不要）
高齢介護課長寿福祉G
☎24-1118　　24-1791
　kaigo@city.tsushima.lg.jp
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11月1日現在、（　）内は前月比

　

9月 　

事故発生件数
うち死亡者
犯罪発生件数

市内の
交通事故・
犯罪
［9月］ 

人口と
世帯
（外国人を含む）

市内の
火災

救急車の
出動回数

津島データファイル津島データファイル
60,150人 -54（ ）
29,659人 -27（ ）

（　）内は令和5年中の累計

（　）内は令和５年中の累計

（　）内は令和5年中の累計

問　合場　所日　時相　　談　　名

9月

総　数
男

30,491人         -27（ ）

11件 118件（ ）
0人 0人（ ）

29件 255件（ ）

1件 9件（ ）

293件 2,711件（ ）

女
27,203世帯 +6（ ）世帯数

固定資産税･都市計画税･･･第3期　国民健康保険税･･･第8期　納期限　令和5年12月27日㈬
下水道事業受益者負担金･･･第3期　納期限　令和5年12月25日㈪　
介護保険料…第9期　市営・改良住宅家賃､住宅新築資金等償還金､保育所等利用者負担金…12月分　
後期高齢者医療保険料･･･第6期　納期限　令和6年1月4日㈭

今月の市税や料金など

ー

3月1月

第9期
第4期ー ー

第4期 ーー

第10期

2月
市税の今後の納期

談月12 市 民 相

取扱金融機関

税や料金の納付には便利な口座振替をご利用ください

行政相談

創業・経営 個別無料相談会
（要予約）

労働者特別相談・
勤労者金融相談

ファミリー・サポート・
センター移動事務所

手話通訳者設置日 6、7、13、14、20、21、27、28日、1月4日
午前9時～正午、午後1時～4時

15日
午前10時30分～正午

月曜日～金曜日
午前10時～正午、午後1時～4時
12月29日～1月4日までは休み

8、14日
午前9時～午後5時

6日
午後1時～3時

月曜日～金曜日
午前9時～午後4時30分
12月29日～1月3日までは休み

12日　
午後1時～4時

21日　午前10時～午後3時
予約開始は12月1日午前9時から

月曜日～金曜日
午前8時30分～午後5時15分

月曜日～金曜日　午前10時～午後4時
12月28日～1月8日までは休み

6、13、20、27日
午後1時～3時

5、12、19、26日
午後1時～3時

8日　午前9時～正午
受付は午前11時30分まで

7、14、21、28日、1月4日
午前10時～正午、午後1時～3時

相続･登記相談（要予約）
※ただし、相続税は除く

消費生活相談

法律相談（要予約）

年金相談（要予約）

家庭児童相談

認知症相談

高齢者の健康相談

高齢者の健康相談

心配ごと相談

内職相談

1日、1月5日
午前10時～正午 市役所1階相談室

総合保健福祉センター
2階市民相談室

総合保健福祉センター
2階市民相談室

老人福祉センター

神島田祖父母の家

　―
（電話相談）

総合保健福祉センター
3階家庭児童相談室

東地区子育て支援
センター

市役所1階相談室

市役所1階相談室

海部総合庁舎1階

津島商工会議所相談室

津島商工会議所相談室

　―
（電話相談）

市役所福祉課

人事秘書課人事秘書G
☎24-1123

相談日のみ　☎052-562-5016

社会福祉協議会　☎25-8411

5、19日
午後1時～3時弁護士相談（要予約） 総合保健福祉センター

2階市民相談室 社会福祉協議会　☎25-8411

☎28-7561

☎32-2151

公益社団法人認知症の人と
家族の会・愛知県支部
☎0562-31-1911

☎24-0350

保険年金課医療･年金G
☎24-1114

総務デジタル課庶務G
☎55-9606

海部地域消費生活センター
☎23-0150

津島商工会議所　☎28-2800

津島商工会議所　☎28-2800

勤労者安心ネットワークセンター
☎0120-81-1505

ファミリー・サポート・センター
☎55-7708

福祉課福祉G
FAX24-1138　☎24-1115

みんなの人権110番 月曜日～金曜日
午前8時30分～午後5時15分

法務局・地方法務局および
その支局の窓口 ☎0570-003-110

市 民 税・県 民 税
固定資産税・都市計画税
国 民 健 康 保 険 税

水道料金をはじめ、市に対するお支払いの多くにご利用いただけます｡
取扱金融機関の窓口にてお申し込みください｡

いちい信用金庫､三菱UFJ銀行､大垣共立銀行､十六銀行､三十三銀行､愛知銀行､名古屋銀行､中京
銀行､東海労働金庫､海部東農業協同組合､あいち海部農業協同組合､ゆうちょ銀行（郵便局）

※相談員の都合により相談を休むことがありますので、当日、電話でご確認ください。翌月7日分まで掲載。
※予約制の相談は、受付件数が限られていますので、ご希望の日時に相談できない場合があります。
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